
附件               温州市民政局关于开展“模范机关”建设测评指标体系评分表
	评价项目
	评价内容
	评价分值
	测评标准
	得分

	
	
	
	
	优
	良
	一般
	不合格

	政治思想（100分）
	1.带头做到“两个维护”
	38
	1.强化讲政治意识；（8分）
2.开展对党忠诚教育；（8分）
3.规范政治言行；（6分）
4.严格执行重大事项请示报告制度；（8分）
5.加强和改进机关党员干部思想政治工作。（8分）
	
	
	
	

	
	2.坚持学懂弄通做实
	38
	1.深化理论武装；（8分）
2.提高党支部学习质量；（8分）
3.推进青年理论学习；（8分）
4.深化理想信念教育；（6分）
5.落实意识形态工作责任制。（8分）
	
	
	
	

	
	3.坚定扛起
政治责任
	24
	1.贯彻执行党中央和省委、市委决策部署；（8分）
2.严格落实全面从严治党主体责任制；（8分）
3.尽职尽责，增强做好本职工作的实效。（8分）
	
	
	
	

	组织队伍（100分）
	4.机关基层党组织组织力全面提升
	36
	1.抓实支部基础工作；（8分）
2.深化“四化”党支部建设；（8分）
3.完善党小组设置并发挥党小组功能；（8分）
4.发挥党组织作用；（6分）
5.干部考察、评优评先应当听取所在党支部的意见。（6分）
	
	
	
	

	
	5.党员队伍和党务干部队伍全面过硬
	28
	1.把好发展党员“入口”，稳妥慎重处置不合格党员；（8分）
2.高质量开展党员教育培训；（6分）
3.培树“两优一先”等先进典型；（6分）
4.配齐配强支部专兼职党务干部。（8分）
	
	
	
	

	
	6.党的组织生活质量全面提高
	36
	1.从严落实党的组织生活制度；（8分）
2.认真开展组织生活会和民主评议党员工作；（6分）
3.提高党的组织生活质量；（8分）
4.落实领导干部积极参加组织生活、讲党课等制度（6分）
5.推动党的组织生活方式创新。（8分）
	
	
	
	

	服务业绩（100分）
	7.服务中心助推发展
	26
	1.在中心工作中培养锻炼党员干部，发挥“两个作用”；（14分）
2.深化“三服务”活动。（12分）
	
	
	
	

	
	8.履职尽责争创一流
	36
	1.开展“双强争创”活动，深化红色领航“机关示范”行动；（12分）
2.深入开展创先争优活动；（12分）
3.广泛开展岗位建功。（12分）
	
	
	
	

	
	9.改革创新破难攻坚
	38
	1.以党建引领改革创新，有举措有成果；（12分）
2.在急难险重中锻炼考察党员，破难攻坚中检验党建成效；（12分）
3.推进领导干部联系重点项目，把支部建在重点项目上。（14分）
	
	
	
	

	作风纪律（100分）
	10机关作风效能提升
	48
	1.深入开展正风肃纪；（12分）
2.切实减轻基层负担；（12分）
3.深化“万人双评议”活动；（12分）
4.严格执行局党组全面从严“十二条”措施。（12分）
	
	
	
	

	
	11.坚持严明纪律戒尺
	30
	1.开展党章党规党纪教育，建设廉政文化；（10分）
2.健全完善廉政风险防控体系，落实“三重一大”集体决策制度；（10分）；
3.深化运用监督之际“四种形态”。（10分）
	
	
	
	

	
	12.深化清廉机关建设
	22
	1.开展清廉机关建设，加强监督检查；（12分）
2.坚持示范带动，弘扬清廉党员干部。（10分）
	
	
	
	

	制度文化（100分）
	13.落实法规制度
	24
	1.健全完善机关工作制度体系和运行机制；（12分）
2.学习贯彻落实党的重要法规。（12分）
	
	
	
	

	
	14.培育机关文化
	32
	1.深化机关大学习；（12分）
2.带头践行社会主义核心价值观，带头移风易俗；（10分）
3.积极组织开展文体活动和心理健康促进工作。（10分）
	
	
	
	

	
	15.推动机关善治
	44
	1.完善机关治理规则，坚持民主集中制议事决策；（12分）
2.落实机关党建体制机制；（12分）
3.提升党员干部治理能力；（10分）
4.发挥好机关善治对市域治理的引领作用。（10分）
	
	
	
	

	组织实施（100分）
	16.动员部署
	30
	1.制定本单位模范机关建设具体实施方案；（10分）
2.召开本单位模范机关建设工作动员部署会；（10分）
3.建立本单位建设领导小组。（10分）
	
	
	
	

	
	17.积极推进创先争优
	40
	1.积极打造红色领航·真爱到家”民政党建服务品牌；（20分）
2.积极创建文明单位及“四化”示范党支部活动；（20分）
	
	
	
	

	
	18.营造建设氛围
	30
	1.将建设工作作为单位文化重要元素，干部职工知晓建设活动；（10分）
2.及时报送动态信息、经验总结；（10分）
3.总结提炼宣传本单位模范机关建设的特色做法。（10分）
	
	
	
	




